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° Une école d'ingénieurs au coeur de la vie




Des recherches sur les raisons de la conversion (Padel 2001,
Morel et Le Guen, 2002, Van Dam, 2005, Lamine et Bellon, 2009) :
I’AB pour se reapproprier le métier ou pour des motifs
economiques.

Des recherches sur les trajectoires de transition des exploitations
(Guthman, 2004, Darnhofer et al, 2005, Lamine et Bellon, 2010,
Madelrieux, Alavoine-Mornas, 2011) : diversité des trajectoires et
lien avec des rationalités difféerentes des agriculteurs, apport de
I’approche processuelle.

Hypothese : le cheminement dans I’AB construit en
méeme temps gqu’il est son produit, un rapport au
travail et au métier.



Croisement des deux approches : 'analyse du méetier
et 'analyse processuelle

En quoi le parcours dans I’AB des agriculteurs
guestionne-t-il le sens donné au meétier et au travail ?




Programme CPER 2009-2012 : L’agriculture biologique ...
un prototype d’agriculture pour un développement
durable

Les passages a |I’AB : étude de cas a I'echelle de la
region Rhone-Alpes
* Place et circonstances de la premiere certification AB

* Evolutions dans I'AB (certification partielle, organisation
du travail, perception du travail et du métier)

Enquétes aupres de 48 agriculteurs : éleveurs laitiers,
polyculteurs - éleveurs, arboriculteurs



Materlel et r,f

En quol le parcours dans I’AB des agriculteurs
guestionne-t-il le sens donné au meétier et au travail ?

Cadre théoriqgue
= Analyse processuelle (Pettigrew, 1990, Abbott, 2010)

= Sociologie interactionniste du travail et du métier
(Dubar, Tripier, 1998).

Grille d’analyse

= Le travail : enchainement des taches, cohérence,
représentation du travail bien fait

* Les processus d’apprentissage

* L’engagement socio-professionnel, les relations de
travall, la reconnaissance sociale



une diversité de cheminements
dans I’AB...

Au carrefour :

» de I’histoire personnelle de
I’agriculteur,

» du collectif de travall,

» des interrelations avec
I’environnement socio-professionnel,

= d’evenements prévus ou imprévus dans la trajectoire
professionnelle

... qui questionne le sens donne au metier et au travail



Une revalorisation du sens donné au metier

(ex Jacques: repondre a la demande de la filiere pour
du lait biologique)

Un sens retrouveée

(ex Guy: ’'abandon des productions industrielles pour
aller vers le bio-local)

Un sens en négociation
(ex Thierry: I’AB, un défi technigue et economique au
sein d’un GAEC)

Un sens questionné
(ex Luc : d’une représentation du bio-pragmatique au
bio-éthique)

Une perte de sens

(ex Paul : abandon de I’AB)




Illustration 1: Guy, un sens du metier retrouve
« paysan artisan »
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Illustration 2: Thierry, négociation autour du sens du
metier au sein du GAEC
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 Analyse des cheminements

0 un travail important de réarticulation des taches
pour produire sans utilisation d’intrants chimiques,

O une capacite a prendre des risques et a gérer les
aleas

 Des normes sociales et professionnelles qui changent
selon le contexte socio-professionnel de I’agriculteur

— Une diversité des cheminements a prendre en
compte pour accompagner les agriculteurs
(et qui permet de dépasser I’opposition simplificatrice :
« bio-éthique »// « bio conventionnel »)
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